VVormen van vrijwillige zorg, hulp en ondersteuning Al

‘ v
Vrijwillige zorg gaat over alle hulp en ondersteuning die vrijwilligers bieden aan een ander, meestal één op één. Het omvat een breed scala aan activiteiten, “\ w
die bijdragen aan het dagelijks functioneren, het mee kunnen doen, de kwaliteit van leven, of bijvoorbeeld het mentaal welbevinden. Vrijwillige zorg kan
door bewonersinitiatieven, landelijke en lokale vrijwilligersorganisaties, wijkteams en welzijnsorganisaties verzorgd worden. Het speelveld ziet er dus in elke
gemeente en soms zelfs elke wijk anders uit. Meer voorbeelden en informatie? Ga naar www.movisie.nl/voorbeelden-vrijwilligezorg

Huiswerkbegeleiding

Peter geeft om de week huiswerk-
begeleiding aan de dochter van Nena

b
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Tips voor .

Buurtinitiatief gemeenten

Roel van buurtinitiatief
‘Ons Buurtje’ helpt Nena
één keer per week met de
boodschappen

Maatjesprojecten

Schuldhulpmaatje Hasan helpt
Nena haar administratie weer
op orde te krijgen

Om organisaties die met
vrijwilligers werken goed
te ondersteunen en
faciliteren:

J N

1. Betrek organisaties
die met vrijwilligers
werken bij het beleid
rond informele zorg
om de lokale aanpak

’ te verstevigen.
Q [ | Vriendendiensten . Vraag wat er nodig is
< Maya bezoekt samen en of iedereen op
met Nena elke maand de hoogte is van de
e ondersteuning die de
gemeente biedt.
N

Respijtzorg .

Zara houdt Nena af
en toe gezelschap
zodat haar

mantelzorger op
adem kan komen

P ) . Bevorder de onderlinge
samenwerking, zowel
3 tussen vrijwilligers-
p O’\ & organisaties onderling
als tussen formele en

informele organisaties.
Fietsmaatjes Nena
Marijke neemt Nena
wekelijks mee op
de duo-fiets

Klussendienst

) - . Promoot vrijwillige zorg
Destiny, van de vrijwillige en ondersteuning in de

klussendienst, helpt Nena met

gemeente door er
het ophangen van een lamp

positieve aandacht aan
te schenken.



https://www.movisie.nl/publicatie/samen-werken-informele-zorg
https://www.movisie.nl/publicatie/samen-werken-informele-zorg
https://www.movisie.nl/artikel/vijf-tips-erkenning-waardering-lokaal-vrijwilligerswerk

