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Draaiboek Ontwerpgroep – Start experimenten

Doel van deze stap

In de stap verwezenlijken ga je aan de slag met experimenten, acties en projecten ga je aan slag om de ambities waar te maken.
 

Duur: +/- 3 uur   


Voorbereiding  
· Aanwezigheidslijst 
· Programma van deze sessie 
· Draaiboek verwezenlijken met ontwerpgroep 
· Verslag sessie vormgeven 
· PPT Verwezenlijken en experimenteren 
· Voorstel planning op brownpaper 
· Toetsvragen prototype 
· Handout experimentvragen 
· Beamer  
· Flap-over 
· Brown-paper
· Tape, stiften, post-its en pennen 


Meer informatie over deze stap? Kijk dan in de handleiding AI ‘Verwezenlijken’ bij achtergrondinformatie en lees daar verder.  


	Tijd
	Wat
	Wie
	 Nodig/opmerkingen

	10 min
	Welkom
Doel: 
· Meenemen in theorie over ‘Verwezenlijken” 
· Bespreken van en besluiten over een voorstel voor de komende periode (experimenteerrondes bepalen + frequentie van verschillende groepjes) + betrekken buitenring
· Uitwerken van prototypes in experiment met concrete vervolgafspraken 

	
	Programma

	15 min
	Wat doen we bij Verwezenlijken?  
Startvraag: wanneer ben jij echt iets anders gaan doen (experimenteren met nieuw gedrag) en wat heeft dat opgeleverd?

	
	

	
	
	
	

	Tijd
	Wat
	Wie
	 Nodig/opmerkingen

	
	Wissel even uit in 2-tallen. Haal plenair enkele reacties op.

Licht kort theorie over verwezenlijken toe. Bij verwezenlijken draait het om het door ontwikkelen van het prototype,

	
	Ppt Verwezenlijken en experimenteren.

	15 min
	Bespreken planning
Licht het voorstel toe dat de kerngroep heeft gemaakt.
· Hang het voorstel dat je hebt gemaakt op brown-paper of flap aan de muur. Tip: vraag iemand van de kerngroep om het te presenteren. 
· Vraag aan de ontwerpgroep of zij zich hierin kunnen vinden? Zijn er nog opmerkingen? 

	
	Voorstel op brownpaper.

	50 min
	Aan de slag!  
Geef een instructie van de opdracht:
· De bedoeling is dat jullie nu in groepjes jullie prototype in een concreet experiment gaan uitwerken. 
· Bespreek met elkaar het prototype waar jullie mee zijn geëindigd en krijg je hier energie van? Gebruik hiervoor de toetsvragen prototype.
· Ga daarna in gesprek over de vragen:
1.Wat is het doel je van experiment?
2.Wat is er over 3 maanden bereikt?
3.Hoe weet je of dat is gelukt? 
· Bespreek per experimentgroep hoe je deze opbrengst gaat delen met de rest van groep. 
· Bespreek in je groepje hoe je elkaar op de hoogte houdt en wanneer je bij elkaar komt. 

Tip! Neem een aantal geprinte tools mee en leg deze op een tafel. De deelnemers kunnen deze benutten tijdens het uitwerken van hun experiment. Optioneel: als je werkt met de lokale kennisrugzak, dan kun je deze ook uitdelen. 

Tip! Bij dit onderdeel kan het helpen om het ‘invulformulier meting experiment’ te gebruiken (map monitoring). Bekijk hiervoor de documenten bij het onderdeel monitoren en evalueren. 
 
	
	Toetsvragen prototype.

Handout experimentvragen.

	10 min
	Pauze
	
	




	Tijd
	Wat
	Wie
	Nodig/opmerkingen

	20 min
	Presentatie van de experiment groepjes
· Elk groepje presenteert kort in 2 min wat ze gaan doen en stelt één hulpvraag aan de groep
Vragen die ze beantwoorden:
· Wat is het experiment?
· Wat gaat het opleveren?
· Wanneer? 

Reactie van de groep op presentatie: 
· Wat spreekt je aan in dit experiment 
· Wat is nog een tip die wilt meegeven?

	
	

	5 min
	Afspraken voor vervolg
· Trekkers van experimentgroep mailen de werkbladen actieplan experiment aan projectleider. Spreek een deadline af.

	
	

	5 min
	Reflectie 
Wat was voor jou van waarde vandaag?
Wat heb je vandaag gezien in de samenwerking waar je meer van wilt? 

	
	

	
	Afsluiting

	
	





Dit document is onderdeel van de Gids Waarderend veranderen van Movisie en Vilans, oktober 2021
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