
INCLUSIEVE BURGERMACHT
bewonersinitiatief, sociale onderneming en welzijnstaken
STICHTING LOKAAL

ZOEKTOCHT: 
Een ontmoetingsplek realiseren 

waar alle groepen inwoners van de 
wijk graag komen.

GELEERDE LES: 
Initiatieven hoeven niet altijd 

inclusief te zijn voor alle groepen 
inwoners. Beter realiseerbaar is 

een divers aanbod in de wijk voor 
verschillende groepen inwoners.

INCLUSIVITEIT

ZOEKTOCHT: 
Samen met vrijwilligers, team- 

leiders en bewoners werken aan 
professionalisering en toekomstvisie.

GELEERDE LES: 
Langdurige financiering en  

huisvesting zijn een vereiste. 
Professionaliseren doe je samen, 
met ruimte voor perspectief en 

eigenheid van inwoners.

DUURZAME IMPACT
ZOEKTOCHT: 

Complexe vraagstukken in de wijk 
effectief aanpakken, met behoud 

van de unieke kracht van inwoners.

GELEERDE LES: 
Empowerment van inwoners vraagt 
ruimte, vertrouwen en veiligheid. 

Samenwerken met andere 
stakeholders is nodig, op basis van 

complementariteit.

EMPOWERMENT
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