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Door muren van vooruitgang

BESTAANSONZEKERHEID
• Geen werkervaring of opleiding, schulden,  

uit beeld bij systeem

• Gevoel van afwijzing

VANGNET DAT GEVANGEN HOUDT
• Niet voldoen aan de voorwaarden gemeente voor 

opleiding, werkervaring en sollicitatie

DE DIPLOMA EIS
• MBO/HBO is de norm bij werkgevers.  

Er is geen andere inschaling mogelijk

VRIJWILLIGER BLIJVEN
• Nauwelijks verdiencapaciteit

• Geen doorgroeimogelijkheden 

NIET OPGEVEN 
• Elkaar steunen en motiveren

• Actief in de buurt, school, vrijwilligerswerk

• Constructies voor meer inkomsten

KIEZEN VOOR ONTWIKKELING
• Coaching door bewonersinitiatief

• Eigen doelen stellen en netwerk opbouwen

• Samen middelen sprokkelen voor opleiding

WERKEN VANUIT ERVARINGSKENNIS
• Zzp’er worden in de buurt

• Met een opleiding aan het werk bij werkgever

ONBETAALD WERK BELONEN
• Instromen in gesubsidieerde arbeid

• Werk tegen betaling doen/subsidies
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