
6. Keuzes maken
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Je hebt met de vorige analyses alle inzichten op een rij. Nu is het tijd om keuzes te maken. Ga je aan de slag met jonge vrijwilligers? Zo ja, op welke manier ga je dat doen? De vier vragen die je aan de hand van de ingevulde SWOT-analyse kunt beantwoorden zijn:

· Zijn er kansen die je kunt benutten vanuit de sterke punten van je organisatie?

· Zijn er kansen die je kunt benutten als je zwakke punten van je organisatie aanpakt?

· Zijn er bedreigingen die je kunt weerleggen vanuit de sterke punten van je organisatie?

· Zijn er ernstige bedreigingen die je moet wegwerken door het aanpakken van de zwakke punten van je organisatie?

Het kan zijn dat na het beantwoorden van deze vragen blijkt dat je eerst aspecten binnen je organisatie moet aanpakken. Naar aanleiding van je SWOT kun je bijvoorbeeld enkele acties bedenken om je organisatie aantrekkelijker te maken voor jongeren. Met het beantwoorden van deze vragen krijg je in elk geval helder waar kansen liggen, wat aandachtspunten zijn en welke doelen je als organisatie kunt stellen.

Welke keuzes maak je als organisatie?
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►

►

►
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